1.Wir leben gemeinsam gemeinsame Werte

Zielformulierung: Alle an Schule Beteiligten kennen die schulischen Werte, haben sich aktiv damit auseinandergesetzt und praktizieren sie im taglichen
Miteinander.

1.1.Empathie und Wertschatzung

Unterricht, Lehrer — Schiler —

Verhaltnis

Ziel Malnahmen Verantwortlichkeiten Termin

v' Freie Planarbeit alle Kollegen permanent

v’ Arbeitsblatter

Differenzierung im Unterricht, um v Hausaufgaben
niemanden zu liber- oder unterfordern v’ Erfahrungsaustausch zum Thema SL SJ2017/18
v" Fortbildung zum Thema SL SJ2017/18
v’ Lernzieldifferentes Unterrichten alle Kollegen permanent

. v' Fortbildung zum Thema alle Kollegen August 2016
Kooperative Lernformen anwenden, um v Hospitation in allen KI sL $J2017/18
jeden Schiler einen aktiven Anteil am OSpItE?tIOI’l 'n aren a.ssen

Unterrichtsgeschehen zu ermdglichen v’ Reflektion zum Thema in der DB SL, alle Kollegen SJ 2016/17
v’ Padagogischer Tag, um die ,Schul-Favoriten” zu | SL SJ2017/18

ermitteln und zu dokumentieren

Regelmalige Gesprache im Klassenverband
(Klassenrat), um gegenseitige
Befindlichkeiten zu klaren

Erfahrungsaustausch im Kollegium

Finden von zeitlichen Ressourcen und
Moglichkeiten

v Aufstellen von grundséatzlichen Regeln fiir den
Klassenrat

AN

alle Kollegen
SL

alle Klassenleiter

2. HJ SJ 2016/17
2. HJSJ 2016/17

1. HJ SJ2017/18

Ehrliche Atmosphare untereinander, in der

ein angstfreies Lernen der Schiiler und ein

effektiver Austausch zu Unterrichtsthemen

zwischen den Kollegen praktiziert werden
kann

v Fortwahrende Aktualisierung einer
Lehrerbibliothek, in der praktikable U.-
Materialien zur Verfligung gestellt werden

v’ Freinetische Wand (das argert mich, das freut
mich, dariiber mdchte ich reden) bzw.
Klassenbriefkasten

alle Kollegen

Beginn SJ 2017/18




Ziel

MaRknahmen

Verantwortlichkeiten

Termin

Elterngesprache 1x im Schuljahr

v

Einrichtung einer Handy — Verbindung fiir alle
interessierte Eltern

SL

November 2016

Gymnasium

g
§ (Entwicklungsgesprach mit Kind) und nach |v' separater Elternabend fiir Eltern der Klasse 3 Klassenlehrer Verlauf des Schuljahres
:_CCU Bedarf (Ubergang zur weiterfiihrenden Schule)

GLJ v’ Elterngesprache zur Bildungsempfehlung in Klassenlehrer Verlauf des Schuljahres
> Klasse 3 und 4

1 TR Ui v Hospitationen der Elternvertreter nach standig

E Anmeldung oder Absprache

(O]
E Ehrlichkeit und Verlasslichkeit, ohne v Gestaltung eines Projektes in Verantwortlichkeit | Elternsprecher 1x jahrlich

| Perfektion zu verlangen der Elternschaft

| -

8 v Hausaufgabenhefter Klassen- und Fachlehrer kontinuierlich
< wertschatzende Kommunikation v’ Freie Planarbeit
3 v’ Selbsteinschitzungsbogen Matherad

v Worturteile Klasse 1
v Absprache mit Hort KL standig

) rechtzeitige Informationen tber Plane und |v Uberlassung der Lernwerkstatt
c E deren Anderung an Hort und Taxi v DB gemeinsam mit Hort SL

8 (o weiterleiten v’ Stoffverteilungsplane Sachkunde Fachlehrer
% 4(':0 v' Bibliotheksarbeit/-nutzung nach Schulzeit Horterzieherin
< A moglich

§ b v Einladung zu Hospitationen ' KL Klasse 3/4 1.HJ

O 6 Zusammenarbeit mit der OS und v Besuch der Oberschule, des Gymnasiums KL Klasse 4 2.HJ
% _8 v' gemeinsame DB? (Orientierungsstufe)
< <




1.2.L6sungsorientiertes Arbeiten

Ziel MaRnahmen Verantwortlichkeiten Termin
v Austausch im Kollegium zu Fachbegriffen alle Kollegen
I Erfillune des Lehrolans v’ Austausch zu Lernstrategien
QL_, & P v' Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachlehrer
S Fachberatern
-S v AU und Férderunterricht
N v Lerntyp Test SL 2.HJ
| w Bestmogliche Forderung aller Kinder v’ differenzierte Aufgabenstellungen Fachlehrer
E _S v Beobachtungen dokumentieren (Fallberatung alle
_E e wahrend der DB)
Q 'E Integration moglichst aller im Schulbezirk Y Prolciesi:hulung von Forderschulkindern permanent
- Y lebenden schulpflichtigen Kinder ermoglichen
— > v’ Besprechung des Themas zur Schulkonferenz
'S v" ,Lernen lernen” in Klasse 1-4 KL standig
E Beherrschung der wichtigsten v’ Transparenz der o.g. Stunden durch eine BB
Q Lernmethoden Aufstellung aller Lernmethoden - sowohl fir
= die Kinder, als auch fiir die Kollegen
D v’ Zentrale Einfihrung im Kollegium BB
v" Anwendung der Methoden Alle Kollegen




1.3.Klare, verlassliche und produktive Strukturen

Ziel

MaRknahmen

Verantwortlichkeiten

Termin

Unterricht, Lehrer —

Schuiler — Verhaltnis

Kontinuierlicher Austausch von
Erfahrungen, Beobachtungen und
Problemlésungen

v" Wdchentliche DB

Alle Kollegen

wochentlich

Arbeit und Umgang mit neuen Medien

v’ Lernwerkstatt
v’ Klasseneigene Laptops




Ziel Malnahmen Verantwortlichkeiten Termin
v' RegelméaRige Verstarkungsgesprache Lehrer & Eltern bei Bedarf
v’ Elternabende zu schulischen Themen Elternsprecher

! Verantwortung der Eltern beziiglich

E schulische Entwicklung des Kindes

o .2
o
w =

| E v' Wéchentliches Feedback beziiglich Freier Lehrer & Eltern entsprechend Turnus
GLJ e Planarbeit

o g v’ Rickmeldung Hausaufgabenhefter entsprechend Turnus
'GC_, Transparenz Freie Planarbeit
—

Schulentwicklung v' Schulkonferenz SL 2x jahrlich

() . v gemeinsame DB mit Hort SL und Hort 2x jahrlich (Beginn des
'S Q v’ stindige Absprache Halbjahres)
0 S v' Ubergabe der Stoffverteilungspline

S5 © ) . v' Hausaufgabenbetreuung
-S o Verkniipfung des Lehrplanes mit dem v" kooperative Vorschularbeit Vorschullehrer und Hort | permanent

o ~| Bildungs-und Erziehungsplan des Hortes

CILJ =
< 3

R

< <




2. Wir sind eine Schule, in der aus dem Leben fur das Leben gelernt wird

Zielformulierung: Wir lernen miteinander und voneinander, indem wir die Starken und Fahigkeiten aller Schiler, Erziehungsberechtigten, Lehrerinnen und

Lehrer nutzen

Ziel

MalRnahmen

Verantwortlichkeiten

Termin

Unterricht, Lehrer — Schiler —

Verhaltnis

v Beobachtung mittels differenzierten Unterrichts
v' Méglichkeit der Selbstreflektion

permanent
jahrlich, zu Beginn des
Schuljahres

v’ Erarbeitung einer Prasentation zu einem freien ab Schuljahr 18/19
Kennen der Starken und Fahigkeiten der Thema im Rahmen einer Forscherwoche
Schilerinnen
v' Gegenseitige Hospitationen SL Permanent
v Schulinterne Weiterbildung durch Multiplikator | alle Kollegen wochentlich zur DB
v’ gezielter Einsatz der individuellen Fahigkeiten alle Kollegen permanent

Kennen der Starken und Fahigkeiten der
Lehrerinnen




Ziel

MaRknahmen

Verantwortlichkeiten

Termin

Kennen der Starken und Fahigkeiten der
Eltern

v

Erfragen der Fahigkeiten und Bereitschaft der
Eltern

Klassenlehrer

1. Elternabend des
Schuljahres

1

C

E n v Thematische Elternabende Klassenlehrer fortlaufend
+= = v’ Elterngesprache Klassenlehrer
Ll ﬁ v" Angebot einer sonderpidagogischen Beratung Klassenlehrer

L _CEU Angebot der lernpadagogischen v Vorbereitung ff'jr Lernzifelkontrollen durch Fachlehrer

&, O Unterstiitzung der Eltern genaue Inhaltsinformationen
c =

(]
—l
v Kooperationsvertrag SL Jahrlich
Kooperation mit KiTa v' Gemeinsame Dienstberatungen SL 1-2x pro Schuljahr

o

8 g v Nutzen der Angebote des Heimathauses Klassenlehrer fortlaufend
'% + Kooperation mit Gemeinde v’ Kulturelle Ausgestaltung der Markte Fachlehrer
e g v’ Erfragen der Fihigkeiten und Bereitschaft der Klassen- und Fachlehrer

g ~ Gemeindemitarbeiter

’5 E v’ Gestaltung von Unterrichtsinhalten Fachlehrer bei Bedarf
% Je Kooperation mit Kirchgemeinde Clausnitz

< <




3. In einem gesunden Korper wohnt ein gesunder Geist

Zielformulierung: Die Schiiler unserer Schule kennen die Parameter einer gesunden Lebensweise.

Unterricht, Lehrer — Schiler —

Verhaltnis

Ziel MaBnahmen Verantwortlichkeiten Termin
v Gestaltung des Speiseraumes
Gemeinsames Essen in einer angenehmen | v~ Essen an frischer Luft bei entsprechendem

Atmosphare

Wetter

v’ Vorlesen in der Friihstiickspause Lehrer
v’ gestaffelte Mittags-/Pausenzeiten SL
Essenskultur v Vorbildwirkung der Padagogen alle
v" Thematisierung im Unterricht Fachlehrer
v" wéchentliche Lieferung von Obst bzw. Gemiise SL
Zusammenarbeit mit Agrargenossenschaft -> Mitarbeit der Kinder Klasse 4 bei der
Vorbereitung fir die Klassen
Versorgung mit gesunden Getrdnken :: \\?/earzzerrgsupnegnﬁei': Vollmilch St perspektivisch
. . v’ Vorbildwirkung der Pidagogen Alle
Gesunde Lebensweise/Hygiene v' Thematisierung im Fachunterricht Fachlehrer
Aktive Gestaltung der Hofpause v’ Kindgerechte Gestaltung des Pausenhofes SL perspektivisch
Begeisterung fir sportliche Aktivitaten v RegelmiRige Teilnahme an Sportwettkdmpfen Fachlehrer fortlaufend

wecken




Ziel

MaRknahmen

Verantwortlichkeiten

Termin

v Absprache wihrend der Schulkonferenz

SL

2x jahrlich

1
E N Gemeinsame Entscheidung lGber den
g = Essensanbieter
w =
|
CIL) - v Enge Zusammenarbeit mit Eltern/Empfehlungen | KL fortlaufend
o g wahrend Elterngesprachen
3] Gesunde Ernahrung der Kinder
—
O v" Wintersporttag
c - v’ Skiwettbewerb
8 g Nutzen der regionalen Sportangebote
= L
S ©
< a
8 ~ v' Prophylaxe und Informationen zur 2x jahrlich
!qh) + Zahngesundheit
o 8 Kooperation mit Zahnarztin
i R
<< <




